Zweckverband anI
Wasser- und Abwasser-Verband limenau
(XN )

Der Zweckverband Wasser- und Abwasser-Verband limenau ist Aufgabentrdager der
offentlichen Wasserversorgung und Abwasserentsorgung fiir ca. 63.000 Einwohner im lIm-
Kreis und im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt.

Im Zuge einer Neubesetzung stellt der Zweckverband zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik (m/w/d) /
Umwelttechnologe fiir Wasserversorgung (m/w/d)

in Vollzeit (derzeit 39 Stunden/Woche) ein.

Die Aufgabengebiete umfassen:

- Verlegung und Reparatur von Versorgungsleitungen
- Herstellen von Trinkwasser-Hausanschliissen

- Austausch von Wasserzahlern

- allgemeine Unterhaltungsarbeiten

- Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Wir erwarten von lhnen:

- eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft flir Wasserversorgungstechnik, Ver-
und Entsorger, Rohrleitungsbauer, Heizungs- und Sanitartechniker oder eine
vergleichbare technische Qualifikation

- korperliche und psychische Eignung fir Arbeiten im AuRenbereich unter
erschwerten Bedingungen (z.B. Arbeiten in Schachten und Rohrleitungsgraben)

- idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung im Betrieb von Anlagen der
Wasserversorgung oder im Rohrleitungsbau

- Bereitschaft zur internen beruflichen Weiterbildung

- Teamfadhigkeit, Engagement, Zuverlassigkeit, Flexibilitdt und eine selbstdndige
Arbeitsweise

- Teilnahme an Rufbereitschaften und Wochenenddiensten nach erfolgter
Einarbeitung und Bedarf

- Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten lhnen:

- einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit

- einen abwechslungsreichen, anspruchsvollen Arbeitsplatz
- Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

- Verglitung nach TV6D, Entgeltgruppe E6

- Betriebliche Altersvorsorge des offentlichen Dienstes



Bewerbung

Die Bewerbung richten Sie schriftlich an:
Wasser- und Abwasser-Verband limenau
Stichwort: Stellenausschreibung
Naumannstralle 21
98693 Iimenau

bzw. per E-Mail zu richten an:
stellenausschreibung@wavi-ilmenau.de
Betreff: FK_Wasserversorgung_2026
(Bewerbungen ohne diesen Betreff konnen nicht berticksichtigt werden und
werden automatisiert geloscht)

Bitte fligen Sie der Bewerbung folgende Unterlagen bei:
- Ausfihrliches Anschreiben
- Lebenslauf
- Zeugniskopien
- Ggf. Nachweis Uber eine Schwerbehinderung

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Befdhigung
entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berticksichtigt.

Bewerbungsfrist: 18.09.2026

Hinweise

Bitte verwenden Sie nur Kopien von Urkunden, Zeugnissen etc., da keine Riicksendung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt. Die Bewerbungsunterlagen werden nach dem Auswahl-
verfahren vernichtet. Wird die Riicksendung der Unterlagen gewiinscht, fligen Sie bitte einen
ausreichend frankierten und an Sie adressierten Umschlag bei. Durch die Bewerbung

entstehende Kosten werden nicht erstattet.

lhre Datenschutzrechte ergeben sich aus der Datenschutzgrundverordnung und dem
Thiringer Datenschutzgesetz. Personenbezogene Daten werden ausschlielRlich fiir das
Auswahl- und Stellenbesetzungsverfahren verwendet, fiir die Dauer des Verfahrens
gespeichert und nach dessen Abschluss geloscht bzw. vernichtet. Ausfiihrliche Informationen
hierzu finden Sie auf unserer Internetseite unter: https://www.wavi-

ilmenau.de/datenschutz/datenschutzhinweise/.

Rausch

Geschéftsleiter
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